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LEI MUNICIPAL N°432, DE 09 DE MAIO DE 2025

CAMARA MUNICIPAL DE PIRANHAS i i
CNPJ: 00 367.644/0001-12 “DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA,
' ORGANIZACIONAL E DE GOVERNANCA DO INSTITUTO
PROTOCOLO GERAL MUNICIPAL DE PREVIDENCIA PROPRIA DE PIRANHAS -
N® 2720zg PIRANHAS-PREV, UNIDADE GESTORA DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DOS
Em_/2 126 | 202¢ SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC{PIO DE PIRANHAS/AL.”
José Wemer: . de Souza
Diretm?g%ceim
F-"L»onano

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE

ALAGOAS, no exercicio de suas atribuigdes legais, especialmente aquelas conferidas

pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e eu
" sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a reestruturagdo administrativa, organizacional e de
governanga do Instituto Municipal de Previdéncia Propria de Piranhas — PIRANHAS-
PREV, autarquia municipal com personalidade juridica de direito publico e autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, responsavel pela gestdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos do Municipio de Piranhas/AL.

Paragrafo dnico. A presente reestruturagdo tem por finalidade assegurar a
adequada organizagio da unidade gestora do RPPS, promovendo a eficiéncia
administrativa, a responsabilidade fiscal, a sustentabilidade atuarial e a transparéncia na
gestio dos recursos previdenciarios, em conformidade com as normas federais e
municipais vigentes.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA DE GESTAO DO RPPS

Art. 2°. A gestdo do RPPS sera exercida de forma direta por meio da Unidade
Gestora Propria, composta por:

I — Diregdo Executiva;
IT — Orgos de Governanga Colegiada;

III - Orgﬁo de Gestdo Especializada;
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IV — Apoio Administrativo e Opéraéional.

Paragrafo wnico. As fungdes previstas neste artigo serdo exercidas conforme
requisitos de qualificagdo técnica estabelecidos na legislagdo vigente e regulamentagdo
propria.

CAPITULO 11
DA DIRECAO EXECUTIVA

Art. 3°. A Diregdo Executiva € 0 0rgdo gestor da Unidade Gestora do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Piranhas, responsavel pela
administragdo operacional, técnica, contabil, financeira e atuarial do regime

' previdencidrio, nos termos da legislagdo vigente e das diretrizes definidas pela

Governanga Colegiada.
I — Diretor-Presidente;
11 — Diretor Administrativo e Financeiro
1T — Controlador Interno;
IV - Diretor Técnico de Gestdo Contabil e Atuarial
V — Assessoria Juridica.

Paragrafo tnico. Os ocupantes das fungdes integrantes da Direcdo Executiva
deverdo atender, no minimo, aos seguintes requisitos de qualificagdo técnica:

Art. 4° Compete ao Diretor-Presidente:

I — Representar a Unidade Gestora judicial e extrajudicialmente, observado o
regulamento interno e as competéncias da Procuradoria Municipal, quando cabivel;

II — Coordenar e supervisionar a execucdo das diretrizes estratégicas e politicas
administrativas aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

[1I — Submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo o Plano de Custeio, o Plano
de Beneficios e a Politica Anual de Investimentos; -

IV — Assinar contratos, convénios, acordos e demais instrumentos
administrativos;
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V — Expedir atos normativos internos necessarios ao funcionamento da Unidade
Gestora;

VI — Elaborar e encaminhar a prestagio de contas anual da Unidade Gestora aos
6rgios de controle e fiscalizagdo;

VII — Convocar e presidir as reunides da Diregdo Executiva.

Paragrafo unico. Diretor-Presidente devera possuir:

a) Diploma de curso superior completo em qualquer 4rea reconhecido pelo
MEC;

b) Certificagdo especifica para gestores de RPPS emitida por entidade
certificadora credenciada pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda;

c) Experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos em gestdo publica,
administragdo previdenciaria, financeira ou correlata.

Art. 5°. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

[ — Coordenar a execugdo das atividades administrativas, financeiras, de gestdo de
pessoas e de materiais da Unidade Gestora;

II — Elaborar, acompanhar e supervisionar a execugao do or¢amento anual da
Unidade Gestora;

III — Gerenciar a arrecadagio e aplicagdo dos recursos financeiros do RPPS;
IV — Supervisionar a regularidade dos registros contabeis e a execugdo financeira;

V — Elaborar relatorios financeiros periédicos e apoiar a elaboragéo da prestagdo
de contas anual.

Paragrafo unico. O Diretor Administrativo e Financeiro devera possuir curso
superior completo em area compativel, apresentar experiéncia minima de dois anos em
atividades administrativas ou financeiras, e, quando exigido, obter certificagdo especifica
para gestdo de RPPS.

Art. 6°. Compete ao Controlador Interno:

I — Avaliar a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos administrativos e
financeiros praticados pela Unidade Gestora;
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II — Fiscalizar os processos de licita(;éo, contratos e convénios firmados pela
Unidade Gestora;

111 — Emitir relatérios e pareceres de auditoria interna;

IV — Propor medidas corretivas ou preventivas para assegurar a regularidade da-
gestdo;

V — Acompanhar auditorias externas € 0 cumprimento das recomendagdes dos
6rgdos de controle.

Paragrafo anico. O Controlador Interno deverd possuir curso superior completo
em Ciéncias Contébeis, Administragdo, Direito ou area correlata, comprovar idoneidade
" moral e reputagdo ilibada, possuir experiéncia minima de dois anos na area de controle
interno, auditoria ou fiscalizagdo e obter certificagdo exigida pela regulamentacdo
especifica.

Art. 7°. Compete ao Responsavel Técnico pela Gestéo Contébil e Atuarial:

I — Executar a escrituracio contabil da Unidade Gestora;

II — Elaborar balancetes, balangos e demonstragoes contabeis, em conformidade
com as normas vigentes;

I11 — Preparar os dados necessarios para a avaliagdo atuarial anual do RPPS;
IV — Apoiar a Diregdo Executiva nas questoes de equilibrio financeiro e atuarial;
V — Elaborar relatérios de acompanhamento de indicadores contabeis e atuariais.

Paragrafo @nico. O Responsavel Téenico pela Gestdo Contabil e Atuarial devera
possuir curso superior completo em Ciéncias Contabeis ou Economia, comprovar
idoneidade moral e reputagdo ilibada, possuir experiéncia minima de dois anos em
contabilidade publica ou atuaria e, quando exigido, obter certifica¢o especifica para
RPPS.

Art. 8°. Compete a Assessoria Juridica:

I — Prestar assessoramento juridico a Diregéo Executiva nos assuntos
administrativos, previdenciarios e de gestdo;

II — Analisar a legalidade de contratos, convénios, licitagdes e demais atos
administrativos;
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111 — Emitir pareceres juridicos e acompanhar processos judiciais de interesse do
RPPS, em conjunto com a Procuradoria do Municipio, quando cabivel;

[V — Atuar para assegurar 0 cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis ao RPPS.

Paragrafo unico. O Assessor Juridico devera possuir curso superior completo em
Direito, comprovar idoneidade moral e reputagdo ilibada, possuir registro ativo na Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB.

Art. 9°. A investidura nas fungdes da Dire¢do Executiva observara os seguintes
critérios:

[ — O Diretor-Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro serdo nomeados
e exonerados livremente pelo Prefeito Municipal, mediante ato formal e desde que
atendam integralmente aos requisitos técnicos previstos nesta Lei;

I — As demais fun¢des que compdem a Dire¢do Executiva, enquanto ndo houver
provimento por concurso publico especifico, poderdo ser exercidas, em carater
excepcional e transitorio, por ocupantes nomeados em comisso pelo Prefeito Municipal,
observados rigorosamente 0s requisitos de formagdo académica, experiéncia profissional
e certificagdo exigidos nesta Lel.

CAPITULO IV
DA GOVERNANCA COLEGIADA

Art. 10. A Governanga Colegiada do Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS do Municipio de Piranhas sera exercida pelos seguintes 0rgaos:

1 — Conselho Deliberativo;

I — Conselho Fiscal.

Secio I — Do Conselho Deliberativo

Art. 11. O Conselho Deliberativo € o érgdo maximo de deliberagdo superior da
Unidade Gestora do RPPS, responsavel pela defini¢o das diretrizes estratégicas de
gestdo previdencidria. ‘

Art. 12, Compete ao Conselho Deliberativo:
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I — Apreciar as prbpostas de altérac;éo do Plano de Custeio e do Plano de
Beneficios Previdenciarios;

11 — Apreciar e aprovar a Politica Anual de Investimentos e suas revisdes;

I1I — Aprovar os regulamentos internos da Unidade Gestora do RPPS;

IV — Acompanhar a execugdo da politica previdenciaria e atuarial;

V — Apreciar a prestagdo de contas anual da Unidade Gestora;

VI — Fiscalizar o cumprimento das diretrizes estabelecidas para a gestdo do RPPS.
Segio 11 — Do Conselho Fiscal

Art. 13. O Conselho Fiscal ¢ o orgdo de fiscalizagdo contabil, financeira,
patrimonial e operacional da Unidade Gestora do RPPS.

Art. 14. Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar e emitir parecer sobre os balancetes e demonstrativos contabeis da
Unidade Gestora;

. I1 — Acompanhar a execugao orgamentaria, financeira e atuarial do RPPS;
111 — Analisar a prestagdo de contas anual e emitir parecer conclusivo;
[V — Apontar eventuais irregularidades e recomendar providéncias corretivas;

V — Fiscalizar a aplicagdo dos recursos financeiros do RPPS, em conformidade
com a legislagdo vigente.

Seciio 111 — Das Disposi¢des Comuns aos Conselhos Deliberativo e Fiscal

Art. 15. Os Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo compostos por 4 (quatro)
membros titulares e 4 (quatro) membros suplentes, nomeados da seguinte forma:

I — Dois membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo Chefe do Poder-
Executivo Municipal;

II — Dois membros titulares e respectivos suplentes cleitos diretamente pelos
segurados ativos e inativos vinculados ao RPPS.
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§1° A eleigdo dos repfesentantes dos segurados sera realizada mediante processo
democratico, direto e aberto, assegurada ampla divulgacdo, igualdade de participagdo e
publicidade dos atos, conforme regulamento especifico expedido pela Unidade Gestora.

§2° A composi¢do dos Conselhos observara obrigatoriamente o critério da
paridade entre representantes do ente federativo e dos segurados. '

Art. 16. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal deverdo atender
cumulativamente aos seguintes requisitos:

I — Ser segurado do RPPS, no caso dos representantes dos servidores ativos €
inativos;

IT — Comprovar idoneidade moral e reputagdo ilibada;

[11 — Obter certificagdo especifica para conselheiros de RPPS, emitida por entidade
reconhecida pela Secretaria de Previdéncia, no prazo maximo de 6 (seis) meses contados
da posse.

Art. 17. O mandato dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal sera de 2
(dois) anos, permitida uma tUnica recondugo, mediante nova indicag¢do ou nova elei¢éo,
conforme a origem da nomeagao.

. Pardgrafo dnico. O membro perdera automaticamente o mandato se:

[ — Faltar, sem justificativa aceita, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
reunides alternadas;

II — Deixar de atender aos requisitos exigidos para o exercicio da fun¢do;
I1I — Nio obter a certificacdo especifica no prazo regulamentar.
Art. 18. Os membros titulares dos Conselhos Deliberativo e Fiscal fardo jus a:

I — Ajuda de custo no valor correspondente a até 10% (dez por cento) do salario-
minimo nacional vigente, por reunido ordindria ou extraordinaria efetivamente realizada
e devidamente registrada em ata;

11 — Abono do ponto no local de trabalho correspondente ao periodo de auséncia
para participagdo em reunides ou atividades dos Conselhos, mediante apresentagdo de
declaragio de comparecimento emitida pela Unidade Gestora do RPPS.
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§1° A ajuda de custo prevista neste artigo sera custeada exclusivamente com
recursos da Taxa de Administragdo do RPPS e ndo gerara vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

§2° O abono de ponto limitar-se-a ao periodo efetivamente destinado as reunides
ou atividades do Conselho.

Art. 19. Apos a posse dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, sera
realizada reunido ordinéria especifica para elei¢do, mediante voto direto e secreto, dos
seguintes cargos:

[ — Presidente;
II — Vice-Presidente;
[11 — Secretario.

§1°. A eleigdo sera realizada entre os conselheiros titulares, por maioria simples
dos votos dos presentes.

§2°. O mandato dos eleitos coincidira com o mandato dos membros do respectivo
Conselho

§3°. Os Conselhos Deliberativo e Fiscal reunir-se-do ordinariamente, no minimo,
a cada trimestre, e extraordinariamente sempre que convocados por seu Presidente ou
pela maioria absoluta de seus membros.

§4°. As reunides deverdo ser registradas em atas numeradas, assinadas €
arquivadas em livro proprio.

§5°. O funcionamento dos Conselhos sera regulamentado em regimento interno
aprovado por maioria absoluta de seus membros titulares, observadas as diretrizes desta
Lei e da legislagdo federal vigente.

CAPITULOV
DO ORGAO DE GESTAO ESPECIALIZADA
COMITE DE INVESTIMENTO

Art. 20. O Comité de Investimentos é o 6rgdo consultivo e de apoio técnico da
Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de
Piranhas, incumbido de emitir pareceres € recomendagdes sobre a politica de
investimentos ¢ a gestdo da carteira de ativos do RPPS.
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Art. 21. Compete ao Comité de Investimentos:

I — Elaborar e propor a Politica Anual de Investimentos da Unidade Gestora,
observando as diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

I — Acompanhar a execugdo da Politica Anual de Investimentos e propor ajustes -
ou alteragdes, sempre que necessario, para manter o equilibrio e a seguranga da carteira
de investimentos;

111 — Emitir pareceres sobre a viabilidade, seguranca e rentabilidade das aplicagdes
financeiras propostas pela Diregéo Executiva;

[V — Analisar a conformidade das aplicagdes realizadas com as normas vigentes

" do Conselho Monetario Nacional (CMN) e da Secretaria de Previdéncia;

V — Recomendar, com fundamentagdo técnica, a manutengdo, alteragdo ou
liquidagdo de investimentos realizados pelo RPPS;

VI — Elaborar relatorios periodicos de acompanhamento da carteira de
investimentos.

Art. 22. O Comité de Investimentos sera composto por 3 (trés) membros titulares
e 3 (trés) suplentes, designados por ato do Diretor-Presidente da Unidade Gestora,
respeitados os seguintes critérios:

I — Pelo menos 2 (dois) membros titulares deverdo ser servidores efetivos
vinculados ao RPPS do Municipio, com formagéo de curso superior;

II — Todos os membros titulares deverdo possuir certificagdo profissional
especifica para gestdo de recursos de RPPS, emitida por entidade reconhecida pela
Secretaria de Previdéncia.

§1° A certificagdo devera ser comprovada no momento da designagdo dos
membros titulares, ou obtida no prazo méaximo de 6 (seis) meses a contar da posse, sob
pena de substitui¢do imediata.

§2° A fungdo de membro do Comité de Investimentos ndo gera vinculo
empregaticio ou estatutario, e sera exercida sem prejuizo das atribuigdes originais dos
servidores designados.

Art. 23. O mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de 2 (dois)
anos, permitida uma Gnica recondugio, mediante nova designagao.
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Paragrafo anico. O membro perdera automaticamente sua funcgdo se:
[ — Deixar de cumprir os requisitos de formagao ou certifica¢do exigidos;

Il — Faltar a 3 (irés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem
justificativa aceita pela Diregdo Executiva; :

III — Incorrer em pratica de ato que comprometa a idoneidade ou imparcialidade
do Comiteé.

Art. 24. Os membros titulares do Comité de Investimentos fardo jus a ajuda de
custo por reunido ordinaria ou extraordindria realizada, no valor correspondente a até 10%
(dez por cento) do saldrio-minimo nacional vigente, custeada exclusivamente com

" recursos da Taxa de Administragdo do RPPS.

Paragrafo unico. A participagdo nas reunides do Comité serd devidamente
registrada em ata e o pagamento da ajuda de custo dependera da efetiva presenca e
participagdo do membro.

CAPITULO VI
DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS E DA TAXA DE
ADMINISTRACAO

Art. 25. As despesas administrativas do Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio de Piranhas serdo custeadas exclusivamente com recursos da Taxa
de Administragdo, observado o limite legal.

Paragrafo unico. Serdo custeadas com os recursos do RPPS, nos limites da Taxa
de Administragdo:

[ — a remuneragfo e os encargos sociais dos ocupantes da estrutura obrigatoria
prevista nesta Lei, incluindo membros da Dire¢do Executiva, dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal, e do Comité de Investimentos;

11 — os servidores ou profissionais comissionados ou contratados responsaveis pelo
apoio administrativo e operacional do RPPS;

-

III — os contratos de servigos especializados, incluindo consultorias atuariais,
juridicas, auditorias independentes, servigos contébeis e pericias previdencidrias;

IV — os custos com certificagdes, cursos obrigatorios e capacitagdo técnica dos
membros da estrutura do RPPS;
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V — a aquisi¢do de equipamentos € mobiliario necessarios ao funcionamento
exclusivo da unidade gestora do RPPS;

VI — a contratagio e manutengdo de sistemas informatizados de gestdo
previdenciaria, folha de pagamento, controle atuarial e envio de dados obrigatorios aos
sistemas da Unido;

VII — as despesas com didrias e reembolso de despesas de deslocamento, nos
termos de regulamento proprio, para fins de participagdo em capacitagdes, auditorias ou
atividades institucionais do RPPS;

VIII — a inscrigdo e participagdo de membros da estrutura do RPPS em eventos
técnicos e congressos reconhecidos por 6rgaos oficiais ou entidades de previdéncia
publica;

[X — as despesas operacionais e administrativas da Unidade Gestora, como energia
elétrica, agua, locagdo de imoveis, materiais de expediente, telefonia, internet, e sistemas
informatizados de gestdo previdenciaria;

X — as despesas com junta médica oficial ou com profissionais habilitados para
realizacdo de pericia médica, exclusivamente voltadas a analise de capacidade laborativa
dos segurados vinculados ao RPPS, para fins de concessdo, revisdo ou cessagdo de
beneficios previdenciarios.

Art. 26. As remuneragdes dos ocupantes das fungdes que compdem a estrutura da
Unidade Gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social — PIRANHAS-PREV, serdo
fixadas com base nos valores praticados para cargos de atribui¢des equivalentes no
ambito da Administragio Publica do Municipio de Piranhas, conforme disposto no Anexo
I, observando-se os principios da razoabilidade, isonomia e compatibilidade
or¢amentaria.

§1°. As despesas decorrentes dessas remuneracdes serdo custeadas
exclusivamente com recursos da Taxa de Administragdo.

§2°. Podera ser concedida gratificagdo de desempenho de até 100% (cem por
cento) sobre o vencimento base dos ocupantes dos cargos integrantes da estrutura da
Unidade Gestora.

§3°. A concessdo da gratificagdo de desempenho sera disciplinada por ato”
normativo especifico, a ser editado pela Dire¢do Executiva do PIRANHAS-PREV, nos
limites e diretrizes estabelecidos nesta Lei. :
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§4°. A gratificagdo prevista neste artigo ndo se incorpora a remuneragdo
permanente do cargo, nem sera considerada para efeitos de calculo de vantagens pessoais,
beneficios previdenciarios ou quaisquer outros direitos.

Art. 27. A Taxa de Administragio da Unidade Gestora do RPPS sera fixada no
percentual de 3% (trés por cento), aplicada sobre o somatorio das remuneragdes de
contribuigdo dos servidores ativos, aposentados e pensionistas vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Piranhas.

§1°. A aplicagdo do percentual serd realizada sobre a média da base de célculo dos
doze meses anteriores a sua fixagdo, devendo constar expressamente na proposta
or¢amentaria anual da Unidade Gestora.

§2°. A proposta de aplicagdo da Taxa de Administragio sera elaborada pela
Dire¢do Executiva, submetida a aprovagdo do Conselho Deliberativo e registrada no
Demonstrativo da Taxa de Administragdo, nos termos definidos pela Secretaria de
Previdéncia.

Art. 28. As despesas com assessoria ou consultoria técnica especializadas nao
podero ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor anual da Taxa de
Administragio, vedada a substituigdo de atribui¢des permanentes da Unidade Gestora por
servigos terceirizados, salvo nos casos de comprovada insuficiéncia de estrutura
administrativa.

Art. 29. A Taxa de Administragio podera ser excepcionalmente acrescida em até
20% (vinte por cento) do seu limite anual, exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionadas a:

I — obtengdo e manutengdo de certificagdo institucional no ambito do Pro-Gestao
RPPS, no prazo méaximo de 2 (dois) anos a contar da formaliza¢do da adesdo ao programa,
abrangendo, entre outros:

a) preparagio para auditoria de certificagao;

b) elaboragdo e execugdo do plano de trabalho para implantagdo do Pr6-Gestdo
RPPS;

¢) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisigdo de insumos
materiais e tecnologicos;

d) auditoria de certificago, autoavaliagdes periddicas e auditoria de supervisao;

e) processo de renovagdo ou alteracdo do nivel de certificagdo;
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I1 — capacitagdo e atualizagdo dos dirigenfes dos dirigentes da Unidade Gestora €
dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de Investimentos do
RPPS, incluindo:

a) preparagdo, obtengdo e renovagdo da certificagao;
b) capacitagio e atualizagdo dos dirigentes, conselheiros e membros do comiteé.

Pardgrafo tnico. A autorizagdo do acréscimo devera estar prevista em lei
municipal especifica e estar devidamente destacada no demonstrativo da Taxa de
Administragdo, conforme regulamentagdo da Secretaria de Previdéncia.

Art. 30. A Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social —
 PIRANHAS-PREV, dever4 elaborar e publicar anualmente demonstrativo detalhado da
arrecadagdo, destinagdo e aplicagdo dos recursos vinculados a Taxa de Administragéo,
conforme modelo e instru¢des definidos pela Secretaria de Previdéncia.

Paragrafo inico. O demonstrativo previsto no caput devera ser mantido acessivel
ao publico e disponibilizado nos meios oficiais de divulgagdo do Municipio, garantindo
a transparéncia da gestdo previdenciaria e o controle social da aplicag@o dos recursos.

CAPITULO V11
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 31. Os membros atualmente em exercicio nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal do Regime Proprio de Previdéncia Social — PIRANHAS-PREV, permanecerao
provisoriamente no exercicio de suas fungdes até a realizagdo das novas indicagdes ou
elei¢des, conforme os critérios estabelecidos nesta Lei, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, contados da data de sua publicagdo.

Paragrafo tunico. Compete & Unidade Gestora, em articulagdo com o Poder
Executivo Municipal, adotar as providéncias administrativas necessarias a instalagdo e
posse dos novos membros, observando os requisitos de composi¢o, representatividade e
qualificacdo técnica previstos nesta norma.

Art. 32. O Poder Executivo podera regulamentar, por decreto, os dispositivos
desta Lei que demandarem complementagdo normativa para sua plena execugao

Art. 33. O descumprimento das disposigdes desta Lei, inclusive quanto a gestao
dos recursos previdencidrios e a observancia das exigéncias legais relacionadas a
estrutura, composigdo, qualificagdo e custeio da Unidade Gestora, sujeitara 0s
responsaveis as sangdes previstas na legislagdo federal, nas normas expedidas pela
Secretaria de Previdéncia e, quando couber, na legislagdo municipal aplicavel.
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Art. 34. A atuacdo da jimta médica oficial Vinculada ao PIRANHAS-PREV,
destinada a realizagdo de pericias médicas para fins previdenciérios no dmbito do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS, sera disciplinada por portaria propria da Dire¢do
Executiva da autarquia, observadas as disposigdes desta Lei e da legislagdo vigente.

Art. 35. Permanecem em vigor a Lei Complementar Municipal n° 344/2022 e as
demais normas municipais que disciplinam a inscri¢do, a manutengdo e a concessdo de
beneficios previdencidrios aos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS do Municipio de Piranhas, bem como aquelas que tratam de aspectos atuariais e do
equilibrio financeiro e atuarial do regime, exceto nas disposigdes que forem
expressamente incompativeis com esta Lt

Paragrafo tinico. As disposi¢des desta Lei aplicam-se exclusivamente a estrutura
organizacional, composi¢dq, competéncias e funcionamento da Unidade Gestora do
RPPS — PIRANHAS-PREV, e a utilizagio dos recursos previdenciarios para fins
administrativos, ndo alterando os direitos, requisitos e critérios de concessdo de
beneficios previstos na legislago previdencidria vigente.

Art. 36. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente aquelas
constantes da legislacdo anterior que tratava da estrutura administrativa e organizacional
do RPPS, no que conflitarem com os termos desta Lei.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Piranhas- AL, 09 de maio de 2025.

TIAGO T ES FREITAS
Prefeito do municipio de Piranhas
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LEI MUNICIPAL N° 432, DE 09 DE MAIO DE 2025

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE PIRANHAS — PIRANHASPREV

Cargo/Funcio Carga
Horari
a
Semanal
Diretor-Presidente 40 horas
Diretor Administrativo e Financeiro 40 horas
Assessor Juridico 30 horas
Controlador Interno - 30 horas
Responsavel Técnico Contabil e 30 horas
Atuarial
Servidor de Apoio Administrativo 40 horas
Observacdes:

Nivel de Referéncia na
Administracio
Municipal

SE

GTR-1
GTR-2
GTR-2
DEP-1

AS-1

| — Os vencimentos sero fixados com base nos valores praticados para cargos de
atribuigdes equivalentes no Municipio de Piranhas, conforme definido em ato

administrativo préprio.

Il — Os cargos poderdo ser providos por nomeagdo em comissdo até o

provimento por concurso publico.

lll — O Diretor-Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro sio de livre

nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal.

Prefeituré Municipal de Piranhas- AL, 09 de maio de 2025.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito do municipio de Piranhas
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